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=S=9Y Délibération du CONSEIL MUNICIPAL

Nombre de conseillers  L'an deux mille vingt-trois, le 30 mai, le conseil municipal, diment convoqué,

e Enexercice:29 s'est réuni a 19h00, dans la salle du conseil, sous la présidence de Lucas PUGIN,
e Quorum:15 Maire.

e Présents:20

e Votants:25 Date de |la convocation : 24 mai 2023

Délibération adoptéea Présents: MM Lucas PUGIN, S. LE MOAL, E. BOUCHET, D. GERELLI-FORT, B.

l'unanimité MARQUET, I. SAGE, André PUGIN, N. SEMLAL, S. JAVOGUES, J-L. MAULET, G.
SUATON, P. SAUVAGET, P. VIDONNE, V. JACQUEMOUD, J-L LACHENAL, F.
CONTAT, S.BIOLLUZ, T. GAL, Olivier VENTURINI et Virna VENTURINI

Procurations: MM C. PEGUET a S. LE MOAL, R. DIAKHATE a E. BOUCHET,
C.MEYNET a Lucas PUGIN, S. ROUGET a S. JAVOGUES et S. MILLOT-FEUGIER
aS.BIOLLUZ

Absents : MM D. EISACK, P. BARON et G. GAUTHIER
Excusée : Mme A. MIZZI|
Secrétaire de séance : M. Pascal VIDONNE

2023DELIB068: CONVENTION CDG74: ADHESION AU SERVICE DE PREVENTION DES
RISQUES PROFESSIONNELS

4.1 Personnels titulaires et stagiaires de la FPT
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu les dispositions du Code Général de la Fonction Publique ;

Vu le décret n°85-603 du 10 juin 1985 modifié relatif a 'hygiéne et a la sécurité du travail ainsi qu'a
la médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale ;

Considérant que I'autorité territoriale est chargée d'assurer la sécurité et la protection de la santé de
ses agents; doit étre mis en ceuvre I'ensemble des mesures de prévention destinées a préserver leur
santé et améliorer leurs conditions de travail, tout particuliérement en assurant la conformité des
installations et équipements, en développant les mesures de protection collectives et individuelles
appropriées, en formant et informant les agents, en évaluant les risques en vue de les réduire ou les
supprimer;

Considérant que la collectivité est tenue d’aménager les locaux et installations de service, de réaliser
et maintenir les équipements de maniére a garantir la sécurité des agents et des usagers, et de tenir
les locaux dans un état constant de propreté et présentant I'ensemble des conditions d’hygiéne et de
sécurité nécessaire a la santé des personnes ;

Considérant que la collectivité est tenue par ailleurs de désigner le ou les agents chargés d’assurer
une fonction d'inspection dans le domaine de la santé et de la sécurité :

Considérant que le service prévention des risques professionnels du CDG 74 a pour vocation de
promouvoir et développer la prévention des risques professionnels auprés des collectivités
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territoriales, par le conseil et I'aide a la mise en place de mesures destinées a preserver TIEgrTe

physique et plus généralement la santé des agents ;
Considérant le projet de convention d’adhésion décrivant les missions confiées au Centre de Gestion

de Haute-Savoie (CDG74) en matiére de prévention des risques professionnels;

Considérant la durée de la convention de quatre années du ler janvier 2023 jusqu'au 31 décembre
2026 ;

Aprés avoir entendu Monsieur Sébastien JAVOGUES, Maire-adjoint délégué a l'intercommunalite et

aux ressources ;
Le Conseil Municipal, aprés avoir délibéré, a 'unanimité,

Article 1: Sollicite le Centre de Gestion de la Haute-Savoie pour bénéficier de la prestation de
prévention des risques professionnels qu'il propose aux collectivités dans le cadre de son service

facultatif ;

Article 2: Autorise Monsieur le Maire a conclure la convention correspondante d’adhésion au
service de prévention des risques professionnels selon projet annexé a la présente délibération.
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Le Secrétaire de Séf'@ nce

Pascal VIDONNE Lucas PUGIN

Monsieur le Maire certifie le caractére exécutoire de la présente

Publiéele = § JUIN 2023

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif
de Grenoble dans un délai de 2 mois & compter de sa transmission au représentant de I'Etat, de son affichage et de sa

notification. Les recours gracieux prolongent les délais de recours contentieux.



