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=S=ﬂY Délibération du CONSEIL MUNICIPAL

Nombre de conseillers  L'an deux mille vingt-deux, le 12 juillet, le conseil municipal, diment convoqué,

En exercice: 29 s'est réuni a 19h00, dans la salle du conseil, sous la présidence de Lucas PUGIN,
Quorum : 10 Maire.

(pendant la période

d'état d'urgence Date de la convocation : 6 juillet 2022

jusqu'au 31 juillet

2022) Présents : MM Lucas PUGIN, S. LE MOAL, E. BOUCHET, B. MARQUET, Isabelle
Présents: 20 SAGE, André PUGIN, S. JAVOGUES, J-L. MAULET, G.SUATON, C. PEGUET,
Votants: 24 P.SAUVAGET, P.VIDONNE, R.DIAKHATE, C.MEYNET, V.JACQUEMOUD,

Servane SAGE, A. MIZZ|, S. ROUGET, S.MILLOT-FEUGIER, T.GAL

Délibération adoptée

Procurations : MM D. GERELLI-FORT a Isabelle SAGE, N.SEMLAL 3 S. LE MOAL,
F.CONTAT a A PUGIN,S.BIOLLUZ aT.GAL

Excusés: MM D. EISACK, P. BARON
Absents :MM G. GAUTHIER, Olivier VENTURINI et Virna VENTURINI.
Secrétaire de séance : Sébastien JAVOGUES

2022DELIB084 : TELETRAVAIL : INSTAURATION ET CHARTE
4. Fonction publique

Vulaloin®83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loin® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique
territoriale;

Vulaloin®2012-347 du 12 mars 2012 modifiée relative 3 I'accés a I'emploi titulaire et 3 I'amélioration
des conditions d'emploi des agents contractuels dans la fonction publique, 3 la lutte contre les

discriminations et portant diverses dispositions relatives a la fonction publique, notamment I'article
133;

Vu le décret n°85-603 du 10 juin 1985, relatif a I'hygiéne et a la sécurité du travail ainsi qu'a la
médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale;

Vu le décret n® 2016-151 du 11 février 2016 modifié, relatif aux conditions et modalités de mise en
ceuvre du télétravail dans la fonction publique et la magistrature ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vul'accord-cadre du 13 juillet 2021 relatif a la mise en ceuvre du télétravail dans lafonction publique ;

Vu la délibération n°2022DELIB052 du Conseil municipal en date du 12 avril 2022 sur le temps de
travail dans la collectivité ;

Vu l'avis du Comité Technique en date du 09 juin 2022 ;
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Considérant que le télétravail désigne toute forme d’organisation du travail dans laquelle les
fonctions qui auraient pu étre exercées par un agent dans les locaux de son employeur sont réalisées
hors de ces locaux de facon réguliére et volontaire en utilisant les technologies de |'information et de
la communication;;

Considérant que le télétravail expérimenté depuis 2020 dans le cadre des mesures mises en place
pour lutter contre la pandémie de Covid-19 a permis a la collectivité d’en tirer pleinement partie tant
pour moderniser ses modes de fonctionnement que pour proposer aux agents de meilleures
conditions d’exercice de leurs fonctions;

Considérant que les agents exercant leur fonction en télétravail bénéficient des mémes droits et
obligations que les agents exercant sur leur lieu d’affectation ;

Considérant le projet de charte ci-annexé déterminant les conditions d’'exercice du télétravail,
notamment la quotité des fonctions pouvant étre exercées sous la forme du télétravail, la nécessité

d'une demande de I'agent, I'accés des agents aux outils numériques, la réversibilité du télétravail ... ;

Apreés I'exposé de Monsieur Sébastien JAVOGUES, Adjoint délégué a I'organisation administrative et
a l'intercommunalité,

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,

Article 1 : Décide de mettre en place le télétravail et d’adopter les modalités de mise en ceuvre
déterminées dans la charte annexée a la présente ;

Article 2 : Donne tous pouvoirs a Monsieur le Maire, ou son représentant dans I'ordre du tableau en
cas d'empéchement, pour I'exécution de la présente délibération.

Le Secrétaire de Séance

ucas PUGIN

Monsieur le Maire certifie le caractére exécutoire de la présente

Publiée le

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif
de Grenoble dans un délai de 2 mois a compter de sa transmission au représentant de I'Etat, de son affichage et de sa
notification. Les recours gracieux prolongent les délais de recours contentieux.



